Российская Федерация

Кемеровская область

Мысковский городской округ

Мысковский городской Совет народных депутатов

(четвертый созыв)

РЕШЕНИЕ

от 15 ноября 2011г. № 68 - н  

г. Мыски

О внесении изменений и дополнений в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных учреждений социального обслуживания населения Мысковского городского округа, утвержденное решением Мысковского городского Совета народных депутатов от 25.03.2011 № 9-н

В соответствии с Постановлением Коллегии Администрации Кемеровской области от 05.10.2011 № 457 «О внесении изменений в постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 24.03.2011 N 119 «Об оплате труда работников государственных учреждений социального обслуживания населения Кемеровской области», руководствуюсь ст. 32 Устава Мысковского городского округа, Мысковский городской Совет народных депутатов 


р е ш и л:


1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных учреждений социального обслуживания населения Мысковского городского округа, утвержденное решением Мысковского городского Совета народных депутатов от 25.03.2011 № 9-н следующие изменения и дополнений:


1.1.В п. 3.2:

1.1.1. В подпункте. 3.2.8: 

в абзаце первом слова «абсолютный размер повышения исчисляется из оклада, ставки с учетом повышающих коэффициентов, предусмотренных Приложением № 1 к настоящему Положению для соответствующих должностей специалистов (профессий рабочих)» исключить;

в абзаце четвертом слова «устанавливается без начисления районного коэффициента и» исключить.

1.1.2. В подпункте 3.2.12 после слов «Отличник социально-трудовой сферы» дополнить словами, «Отличник здравоохранения».

1.2. В пункте 4.6:

в абзаце втором после слов «Отличник социально-трудовой сферы», дополнить словами, «Отличник здравоохранения»;

в абзаце третьем слова «персональной квалификационной надбавки надбавка устанавливается» заменить словами «стимулирующей выплаты выплата устанавливается».

1.3. В абзацах 2 и 3 пункта 5.1 слова «оклада с учетов повышающих коэффициентов, предусмотренных п. 2.6 настоящего Положения» заменить словами «оклада (должностного оклада)».

1.4. В абзаце первом  пункта 5.2 цифры «2.6,» исключить.

1.5. В пункте 5.5.1: 
в абзаце третьем слова «с учетом повышающего к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы по занимаемой должности» исключить;
в абзаце десятом слово «надбавка» заменить словом «выплата».

1.6. Таблицу «Размеры должностных окладов с учетом повышающих коэффициентов по общеотраслевым профессиям рабочих, не указанных в Едином тарифно-квалификационном справочнике работ и профессий рабочих» Приложения № 1 к Положению изложить в следующей редакции:

«Размеры должностных окладов с учетом повышающих коэффициентов по общеотраслевым профессиям рабочих, не указанных в Едином тарифно-квалификационном справочнике работ и профессий рабочих

	№ п/п
	Наименование профессии


	Оклад, ставка по профес-

сиональной

квалифика-ционной группе,

руб.


	Повышающий

коэффициент

коэт 
	Оклад (должностной оклад), ставка,

руб.

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	2420
	
	

	1 квалификационный уровень
	
	
	

	1
	гардеробщик; грузчик; дворник; кастелянша; кладовщик; машинист по стирке и ремонту спецодежды; сторож; уборщик производственных помещений; уборщик служебных помещений; уборщик территорий
	
	1
	2420

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
	2610
	
	

	1 квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Водитель автомобиля
	
	
	

	
	Характеристика работ: Управление легковыми автомобилями всех типов, грузовыми автомобилями (автопоездами) всех типов грузоподъемностью до 10 тонн (автопоездов - по суммарной грузоподъемности автомобиля и прицепа), автобусами габаритной длиной до 7 метров. Управление подъемным механизмом самосвала, крановой установкой автокрана, насосной установкой автоцистерны, холодильной установкой рефрижератора, подметально-уборочными механизмами и другим оборудованием специализированных автомобилей. Заправка автомобилей топливом, смазочными материалами и охлаждающей жидкостью. Проверка технического состояния и прием автомобиля перед выездом на линию, сдача его и постановка на отведенное место по возвращении в автохозяйство. Подача автомобилей под погрузку и разгрузку грузов и контроль за погрузкой, размещением и креплением груза в кузове автомобиля. Устранение возникших во время работы на линии мелких неисправностей, не требующих разборки механизмов. Объявление водителем автобуса остановочных пунктов и порядка оплаты проезда с использованием радиоустановки, установка компостеров, продажа абонементных книжек на остановочных пунктах. Оформление путевых документов.
	
	1
	2610

	
	Характеристика работ: Управление грузовыми автомобилями (автопоездами) всех типов грузоподъемностью свыше 10 до 40 тонн (автопоездов - по суммарной грузоподъемности автомобиля и прицепа), автобусами габаритной длиной 7 - 12 метров, а также управление автомобилями, оборудованными специальными звуковыми и световыми сигналами, дающими право на преимущество при движении на дорогах. Устранение возникших во время работы на линии эксплуатационных неисправностей обслуживаемого автомобиля, не требующих разборки механизмов. Выполнение регулировочных работ в полевых условиях при отсутствии технической помощи.
	
	1,103
	2880

	2 квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Водитель автомобиля
	
	
	

	
	Характеристика работ: Управление пожарными автомобилями и автомобилями скорой помощи, а также грузовыми автомобилями (автопоездами всех типов грузоподъемностью свыше 40 тонн (автопоездов - по суммарной грузоподъемности автомобиля и прицепа), автобусами габаритной длиной свыше 12 до 15 метров
	
	1,187
	3100

	4 квалификационный уровень
	
	
	

	1
	Водители автобусов, специальных легковых автомобилей («Технологическая» и др.) и легковых автомобилей, имеющие 1 класс и занятые перевозкой обслуживаемых*); повар, выполняющий обязанности заведующего производством (шеф - повар), при отсутствии в штате учреждений такой должности.
	
	1,417
	3700


1.7. Дополнить таблицу «Размеры должностных окладов с учетом повышающих коэффициентов по общеотраслевым профессиям рабочих, не указанных в Едином тарифно-квалификационном справочнике работ и профессий рабочих» Приложения № 1 к Положению сноской следующего содержания:

«* - водителям 1 класса 4 квалификационного уровня ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» выплата за классность учтена в размере ставки заработной платы.».
1.8. В порядке проведения тарификации работников учреждений социального обслуживания населения Мысковского городского округа приложения № 3 к Положению:

1.8.1. В пункте 5 слово «надбавок» заменить словом «выплат»;

1.8.2. В пункте 8:

слова «В формах тарификационного списка № 1, № 2 и № 3» заменить словами «В формах № 1, 2, 3 тарификационного списка работников»;

по тексту слово «надбавки» заменить словом «выплаты».

1.8.3. В форме № 1 тарификационного списка работников в заголовке:

графы 14 слово «надбавки» заменить словом «выплаты»;

граф 16 и 17 слово «надбавка» заменить словом «выплата».

1.8.4. В форме № 2 тарификационного списка работников в заголовке 

графы 14 слово «надбавки» заменить словом «выплаты»;

граф 16,17 и 18 слово «надбавка» заменить словом «выплата».

1.8.5. В форме № 3 тарификационного списка работников в заголовке:
графы 14 слово «надбавки» заменить словом «выплаты»;

граф 16 и 17 слово «надбавка» заменить словом «выплата».

2. Настоящее решение направить и.о.главы Мысковского городского округа для подписания и официального опубликования (обнародования) в установленном порядке.

3. Настоящее решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования (обнародования) и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 октября 2011 года.


4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комитет Мысковского городского Совета народных депутатов по развитию экономики, налогам, бюджету и финансам (А.М.Кульчицкий).

И.о. главы Мысковского городского округа                                                   М.Г.Черняк
«____»____________20___ г.

          (дата подписания)
